
 

Wir bilden aus! 

Kaufleute 

für Büromanagement (m/w/d) 

Dein Profil 

➔ Abschluss der mittleren Reife mit guten 

Leistungen in Deutsch, Englisch und Mathematik 

➔ Spaß am Umgang mit dem PC und MS-Office-

Programmen sowie Interesse an 

wirtschaftlichen Zusammenhängen 

➔ Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen 

➔ Talent für Planung und Organisation sowie eine 

sorgfältige Arbeitsweise 

Die Ausbildung 

➔ Du erlangst umfassende Kenntnisse in  

kaufmännisch- verwaltenden und  

organisatorischen Tätigkeiten 

➔ Du übernimmst das Entwerfen von  

Präsentationen, die Planung und Überwachung  

von Terminen sowie die Organisation von  

Dienstreisen und Veranstaltungen 

➔ Du erlernst wirtschaftliche Zusammenhänge  

und erhältst Einblicke in verschiedene 

Aufgabenbereiche 

FP Digital Business Solutions GmbH 
Antonia Drzymalski 
Barbara-McClintock-Str. 11 
12468 Berlin 
Telefon: +49 30 220 660 447 
E-Mail: jobs@francotyp.com 
 

Bitte bewirb dich ausschließlich 

per E-Mail! 

Bei uns wird Ausbildung großgeschrieben – das sagen unsere Azubis:  

Wir bieten dir Vielfalt. Bei uns wird es nicht langweilig, entdecke verschiedenste Abteilungen, 

Aufgaben und Kollegen. 

Wir kennen deinen Wert. Wir schätzen dich als wichtiges Teammitglied. 

Wir vertrauen auf deine Eigeninitiative. Uns ist es wichtig, einen Raum zu schaffen, in dem 

deine Selbstständigkeit gefördert wird. 

Wir unterstützen dich. Wir fangen dich auf, wenn du uns brauchst. 

Wir gehen mit dir in die Zukunft. Durch Innovation entwickeln wir uns zusammen mit dir weiter. 

Wenn du Lust hast, Verantwortung zu übernehmen und Innovationen voranzutreiben, bist du bei uns genau richtig. 

Bewirb dich jetzt zum 01.08.2023 und sende uns deine Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail zu! 

 

Die Lösungen und das Know-How der FP Digital Business Solutions GmbH reichen von hybrider 
Mailkommunikation über elektronische Signaturen und Lösungen für den elektronischen Rechtsverkehr, bis hin 
zum Outsourcing Ihres gesamten In- und Output-Managements für physische und digitale Dokumente oder 
maßgeschneiderte Automatisierungslösungen für komplexe Kommunikations- und Workflow-Prozesse. 

 

Als Teil der FP Gruppe standen wir als 100-jähriger Konzern vor den Herausforderungen der digitalen 
Transformation und wissen, dass viele das Ziel kennen, aber nicht den Weg. Wir haben unser Produktportfolio so 
aufgestellt, dass wir Unternehmen in jeder Phase der Transformation prozessorientiert unterstützen können. 


