
 
 

Der neue Geschäftsbereich für Software- und BPO-Produkte wird durch die Anwendung von 

Lean-Startup- und Agile-Prinzipien Kundennutzen schaffen und wachsen. Die Angebote 

werden auf die Marktnachfrage abgestimmt und ihr Wertversprechen durch kundenorientierte 

Validierung realisiert. Wir planen den Aufbau eines internen Entwicklungspools, der durch 

externe Nearshoring-Teams und Freiberufler unterstützt wird. Der Entwicklungspool wird in 

Teams an spezifischen Funktionen, Dienstleistungen und ganzen Produkten arbeiten. 

 

 

Deine Aufgaben 

Hilf deinem Team, übergreifende Ziele zu 
erreichen, indem du Funktionalitäten 
entwickelst, die den Anforderungen 
entsprechen und eine hohe Qualität 
aufweisen 

Verstehen, welche Rolle Dein Code im 
Gesamtbild des Produkts spielt 

Befolgst Du Entwurfsmuster und bewährte 
Verfahren, hältst du deinen Code sauber und 
dokumentierst du ihn gut, damit deine Arbeit 
von dir und anderen gepflegt werden kann. 

Du strebst nach Qualität: Fehler lassen sich nie 
vermeiden, aber Du tunst dein Bestes, um die 
Ursachen zu beseitigen 

Du unterstützt die kontinuierliche 
Verbesserung, indem Du Feedback zu 
Methoden und Prozessen gibst 

Wir lieben und teilen die Kernprinzipien von 
sauberem Code, Dokumentation, Reviews und 
Design, Nachvollziehbarkeit durch 
strukturierte Implementierung, TDD oder 
Pair Programming und wir hoffen, Du tust das 
auch. 

Du testest deinen Code mit allen erforderlichen 
automatischen und manuellen Tests und Du 
begleitest den QA-Ingenieur bei der Erstellung der 
Testfälle für Ihre Funktionalitäten 

Anforderungen 

Du hast Erfahrung in der Entwicklung komplexer 
Geschäftsanwendungen, die Arbeit in einem SaaS 
ist ein Plus. 

Du hast sehr gute Erfahrungen in der 
Entwicklung von verteilten IT-Anwendungen 
und der Verwendung moderner Tech-Stacks. 

Du bist mit modernen Technologien und 
Entwurfsmustern vertraut. 

Es besteht ein Grundverständnis für agile 
Entwicklungsprozesse (Scrum, Kanban). 

Du weißt, wie man Anforderungen schätzt und 
wie man strukturiertes Feedback zu unklaren 
Abnahmekriterien gibt. 

 
Du kannst dich gut auf Englisch verständigen, 
Deutsch ist ein großes Plus. 

Du verkörperst die agile Denkweise voll und 
ganz und akzeptieren die im agilen Manifest 
vorgeschlagenen Werte (Du wirst bei deinem 
Eintritt aufgefordert, diese Werte zu 
akzeptieren). 

Du bist neugierig und hältst dich auf dem 
Laufenden 

Optional haben Sie Erfahrung im Umgang mit PDF-
Dateien und den verschiedenen Formaten. 

Wir stellen ein! 

Senior Software Engineer (w/m/d) 
Arbeitsort: Bad Salzdetfurth, Fürstenwalde oder Berlin-Adlershof 
 

Mehr zu Ihren Perspektiven in unserem Unternehmen erfahren Sie auf der nächsten Seite. 



 
 

 

Nimm an unserem Transformationsprozess teil! 

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail unter Angabe deines frühestmöglichen 
Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellungen. 

 
 
 
         
         
  

 

 

 

Was Sie von uns erwarten können 
 

 Wir arbeiten in selbstorganisierten Teams. 
 

 Du entwickelst neue Produktfunktionen in Interaktion mit kundenorientierten 
Interessengruppen und überarbeiten funktionale Anforderungen. 

 
  Du hast maßgeblichen Einfluss auf die System- und Softwarearchitektur, um den Nutzern ein 

noch besseres Erlebnis beim Konsum unserer fantastischen Inhalte und Tools zu bieten. 
 

 Wir verwenden die neueste Technologie für unser Lösungen. 
 

 Flexible Arbeitszeiten und ein moderner Arbeitsplatz mit der Möglichkeit eines 
teilweise mobilen Arbeitsmodells. 

 

 Wir bieten individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und altersvorsorgewirksame 
Leistungen. 

 

 Du profitierst von viel kreativem Freiraum in einem agilen Umfeld mit flachen Hierarchien. 
 

 
FP GRUPPE | Der international agierende börsennotierte FP-Konzern mit Hauptsitz in Berlin ist 

Experte für sicheres Mail-Business und sichere digitale Kommunikationsprozesse. Als Marktführer in 

Deutschland und Österreich bietet der FP-Konzern mit den Produktbereichen „Frankieren und 

Kuvertieren“, „Mail Services“ und „Softwarelösungen“ Produkte und Dienstleistungen zur effizienten 

Postverarbeitung und Konsolidierung von Geschäftspost sowie digitale Lösungen für Unternehmen 

und Behörden. Francotyp-Postalia ist in zehn Ländern mit eigenen Tochtergesellschaften und über ein 

eigenes Händlernetz in 40 weiteren Ländern vertreten. Aus seiner fast 100-jährigen 

Unternehmensgeschichte heraus verfügt FP über eine einzigartige DNA in den Bereichen Aktorik, 

Sensorik, Kryptografie und Konnektivität. 

 

FP Digital Business Solutions GmbH 
Isabell Junger 
Niederlassung Berlin 
Barbara-McClintock-Str. 11 
12489 Berlin 
Telefon: +49 30 220660-359 
E-Mail: jobs@francotyp.com 

Bitte bewerben Sie sich  
ausschließlich per E-Mail. 

mailto:jobs@francotyp.com

