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Gemeinsamer Bericht
des Vorstandes der Francotyp-Postalia Holding AG

und der Geschéftsfiihrung der FP Produktionsgesellschaft mbH

gemal § 293a AktG liber den Entwurf des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrages
zwischen der Francotyp-Postalia Holding AG und der FP Produktionsgesellschaft mbH.

L.

Allgemeines

Der Vorstand der Francotyp-Postalia Holding AG (“FP AG") und die Geschaftsfiihrung der
FP Produktionsgesellschaft mbH (“Tochtergesellschaft") erstatten hiermit tber den Ent-
wurf des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrages (“Vertrag®), der zwischen der
FP AG und der Tochtergesellschaft abgeschlossen und der Hauptversammlung der FP AG
zur Zustimmung vorgelegt werden soll, nachfolgenden Bericht gemafR § 293a AktG.

Der Vertrag bedarf zu seiner Wirksamkeit sowohl der Zustimmung der Hauptversammlung
der FP AG als auch der Zustimmung der Gesellschafterversammiung der Tochtergesell-
schaft. Vorstand und Aufsichtsrat der FP AG werden daher der auf den 19. Juni 2014 ein-
berufenen ordentlichen Hauptversammlung der FP AG vorschlagen, dem Abschluss des
Vertrages zuzustimmen. Die alleinige Gesellschafterin der Tochtergesellschaft, FP AG, hat
auf der Gesellschafterversammlung vom 30. April 2014 dem Abschluss des Vertrages be-
reits zugestimmt.

Gemal § 294 Abs. 2 AktG bedarf der Vertrag zu seiner Wirksamkeit auerdem der Eintra-
gung in das Handelsregister am Sitz der Tochtergesellschaft. Der Vertrag gilt im Hinblick
auf die Regelung zur Gewinnabfithrung- und Verlustiibernahme - nicht jedoch im Hinblick
auf die beherrschungsvertraglichen Elemente - riickwirkend fir die Zeit ab dem Beginn des
Geschéftsjahres der Tochtergesellschaft, in dem der Vertrag durch Eintragung in das Han-
delsregister am Sitz der Tochtergesellschaft wirksam wird (d.h. voraussichtlich ab 1. Januar
2014).

Parteien des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrages
1. Francotyp-Postalia Holding AG

Die FP AG mit Sitz in Birkenwerder, eingetragen im Handelsregister des Amtsge-
richts Neuruppin unter HRB 7649 NP, ist eine borsennotierte Aktiengesellschaft und
die Obergesellschaft des FP-Konzerns.
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Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr. Das Grundkapital der FP AG betragt
EUR 16.160.000 und ist aufgeteilt in 16.160.000 Stiickaktien.

Satzungsmaliger Gegenstand des Unternehmens ist die Entwicklung, Herstellung,
Vertrieb und Servicing von Frankierungsmaschinen und zugehoriger Peripherie in-
klusive der notwendigen Software und erganzender OEM Produkte, Sortierung, Kon-
solidierung und elektronische Verarbeitung von Briefsendungen im Auftrag des Ab-
senders und deren Einlieferung bei Annahmestellen der jeweiligen Post- bzw. Car-
rier-Organisation mit Hilfe von eigenen oder fremden Logistiknetzwerken und das
Management von Informationsfliissen im allgemeinen sowie das Halten und Verwal-
ten von Beteiligungen an Unternehmen mit gleichartigem oder @hnlichem Geschéfts-
gegenstand in eigenem Namen auf eigene Rechnung.

Die FP AG ist zu allen Malknahmen und Geschéften berechtigt, die geeignet sind,
den vorstehenden Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar zu férdern. Die FP
AG kann Zweigniederlassungen errichten und sich an gleichen oder dhnlichen Un-
ternehmen beteiligen.

Die FP AG beschéftigte im Jahresdurchschnitt neben zwei Vorstanden 23 Mitarbei-
ter.

Die wirtschaftlichen Kennzahlen der FP AG in den Jahren 2011 bis 2013 lauten wie
folgt:

In Tausend EUR 2011 2012 2013
Umsatz 1.327 1.479 2.206
EBITDA -3.510 6.247 9.179
::;Le;":::mh“ss" 7.206 907 6.031
Bilanzsumme 100.240 113.683 123.187

Die FP AG ist die Obergesellschaft eines Konzerns, zu dem dreizehn inléndische
und zehn ausléndische Tochtergesellschaften sowie drei Beteiligungen gehéren. Der
FP-Konzern beschaftigte im Geschéftsjahr 2013 weltweit durchschnittlich 1.063 Mit-
arbeiter.

Die Tochtergesellschaft

Die FP Produktionsgesellschaft mbH mit Sitz in Wittenberge, eingetragen im Han-
delsregister des Amtsgerichtes Neuruppin unter HRB 9245 NP, ist eine unmittelbare
Tochtergesellschaft der FP AG in der Rechtsform einer Gesellschaft mit beschréank-
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ter Haftung. Die FP AG ist alleinige Gesellschafterin der FP Produktionsgesellschaft
mbH.

Die Tochtergesellschaft wurde am 21.Februar 2011, mit Anderungen am
24. Februar 2011, (UR-Nr. 194/2011 der Notarin Gabriela Franke, Oranienburg) von
der FP AG gegriindet. Das Geschéftsjahr der Tochtergesellschaft entspricht dem Ka-
lenderjahr. Ihr Stammkapital betragt EUR 25.000.

Unternehmensgegenstand der Tochtergesellschaft ist die Entwicklung, Herstellung
und Montage von elektronischen Geraten, deren Einzelkomponenten und Baugrup-
pen sowie die Beratung von Dritten mit Ingenieurleistungen. Die Tochtergesellschaft
kann Zweigniederlassungen errichten und sich an gleichen oder dhnlichen Unter-
nehmen beteiligen.

Die Tochtergesellschaft hélt keine Beteiligungen an anderen Unternehmen. Die
Tochtergesellschaft hat zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts 51 Mitarbeiter.

Die wirtschaftlichen Kennzahlen der Tochtergesellschaft in den Jahren 2011 bis 2013
lauten wie folgt:

In Tausend EUR 2011 2012 2013
Umsatz 1.520 17.302 20.919
EBITDA -537 750 621
Jahresiiberschuss/- | -424 424 294
fehlbetrag

Bilanzsumme 2.962 7.279 6.739

Die Bilanz der Tochtergesellschaft wies zum 31. Dezember 2013 ein Eigenkapital
von 319 TEUR aus. Der Jahresabschluss der Tochtergesellschaft wird in den Kon-
zernabschluss der FP AG einbezogen. Die Umsatzerlése werden vorrangig mit Ge-
sellschaften des FP-Konzerns erzielt,

Die Finanzlage ist als sehr stabil zu bezeichnen. Durch eine Patronatserklarung der
FP AG ist die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft gesichert. Die FP AG hat sich bis
zum 31. Dezember 2015 unwiderruflich und uneingeschréankt verpflichtet die FP Pro-
duktionsgesellschaft beim ersten Anfordern mit finanziellen Mitteln auszustatten.
Somit wird eine drohende Zahlungsunfahigkeit und Uberschuldung der Gesellschaft
vermieden.
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Die umfangreiche Investitionstatigkeit fir die Errichtung der Produktion der Frankier-
maschinen und die Einrichtung des GroRraumbiiros ist abgeschlossen. Fiir die Zu-
kunft sind Investitionen fiir Werkzeuge zur Herstellung der Maschinen geplant.

Die Gesellschaft ist Teil eines Cash Pools mit der Francotyp Postalia GmbH (einer
100%igen Tochtergesellschaft der FP AG).

Im Geschaéftsjahr 2013 hat sich das Geschéft der Gesellschaft positiv entwickelt. Fir
das kommende Geschéftsjahr geht die Gesellschaft von einem weiteren Anstieg des
geplanten Ergebnisses um 10 bis 15% aus.

Die hohen Nachfrage nach dem Frankiermaschinentyp ,PostBase" in den USA und
Canada stabilisiert die Produktionsauslastung. Laut Absatzplanung (Stiickzahlen) fir
das Jahr 2014 bilden die Maschinentypen ,PostBase" mit 70% und die ,Mymail* mit
18% die Saulen der Produktion.

Fir Entwicklungsprojekte wird im Jahr 2014 mit Investitionen in Héhe von TEUR 942
fir die Beschaffung von Produktionswerkzeugen gerechnet. Diese werden das Er-
gebnis in der Start- und Einfihrungsphase (ab 2015) belasten, in der Zukunft hinge-
gen optimieren.

Rechtliche und wirtschaftliche Griinde fiir den Abschluss des Beherrschungs- und
Ergebnisabfiihrungsvertrages

Abgeschlossen werden soll eine Kombination aus einem Beherrschungs- und einem Er-
gebnisabfiihrungsvertrag.

Der Abschluss und die Durchfiihrung eines Beherrschungsvertrages sind am besten ge-
eignet, um die einheitliche Leitung der Tochtergesellschaft und ihre Integration in den FP-
Konzern zu gewahrleisten. Dem Vorstand der FP AG ist es insbesondere mdglich, der Ge-
schéftsfiihrung der Tochtergesellschaft im lbergeordneten Konzerninteresse in weitem
Umfang und in erleichterter Form Weisungen zu erteilen und ein einheitliches Handeln der
FP AG und der Tochtergesellschaft sicherzustellen. Zwar steht der FP AG als alleiniger
Gesellschafterin der Tochtergesellschaft ein Weisungsrecht gegeniiber der Geschéftsfiih-
rung der Tochtergesellschaft zu, jedoch ist insoweit rechtlich nicht gesichert, in welchem
Umfang die Gesellschafterversammlung der Geschaftsfilhrung im Konzerninteresse lie-
gende, aber fiir die Gesellschaft moglicherweise nachteilige Weisungen erteilen kann. Im
Rahmen des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag sind in weitem Umfang auch
solche méglicherweise nachteilige Weisungen mdglich. Zudem bediirfte jede Weisung
durch die Gesellschafterversammlung eines férmlichen Beschlusses. Das Weisungsrecht
der Gesellschafterversammlung ist daher nicht in gleicher Art und Weise wie ein Beherr-
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schungsvertrag geeignet, die angestrebte einheitliche Leitung der Tochtergesellschaft si-
cherzustellen.

Die zu vereinbarende Ergebnisabfiihrung ermdglicht der FP AG eine steuerliche Optimie-
rung. Der wirksame Abschluss eines Ergebnisabfiihrungsvertrages und dessen tatséchli-
che Durchfiihrung ist Voraussetzung fiir die Begriindung einer kérperschafts- und gewer-
besteuerlichen Organschaft gemaf §§ 14, 17 KStG. Diese hat den Vorteil, dass ein steuer-
licher Gewinn- und Verlustausgleich maglich ist und damit einhergehend eine steueropti-
male Beriicksichtigung der Gewinne und Verluste der Tochtergesellschaft. Dadurch kénnen
der Konzernsteueraufwand und der Konzernsteuer-Cash-Flow optimiert werden. Zudem
bewirkt die Organschaft eine zusammengefasste Besteuerung der Gesellschaften

Durch Abschluss des Beherrschungs- und Ergebnisabfilhrungsvertrag wird die FP AG ins-
besondere verpflichtet, Verluste der Tochtergesellschaft auszugleichen. Mit Ausnahme die-
ser Verlustiibernahmeverpflichtung der FP AG ergeben sich aus Sicht der Aktionére der
FP AG aus dem Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag keine besonderen Fol-
gen. Insbesondere gibt es bei der Tochtergesellschaft keine auenstehenden Gesellschaf-
ter, so dass die FP AG durch den Vertragsabschluss zu keinen Ausgleichs- oder Abfin-
dungszahlungen verpflichtet wird.

Eine wirtschaftlich verniinftige Alternative zum Abschluss des Beherrschungs- und Ergeb-
nisabfiihrungsvertrag zwischen der FP AG und der Tochtergesellschaft, mit der die oben
beschriebenen Zielsetzungen gleichermalien oder besser verwirklicht werden kénnten, be-
steht nicht. Insbesondere die zusammengefasste Besteuerung der beiden Gesellschaften
kann durch den Abschluss einer anderen Art von Unternehmensvertrag i. S. v. § 292 AktG
(Betriebspachtvertrag, Betriebsiiberlassungsvertrag, Gewinngemeinschaft oder Teilge-
winnabfiihrungsvertrag) oder eines Betriebsfilhrungsvertrags nicht erreicht werden.

Erlauterung des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrages

Die wesentlichen Regelungen des Entwurfes des Beherrschungs- und Ergebnisabfiih-
rungsvertrages zwischen der FP AG und der Tochtergesellschaft werden im Folgenden er-
lautert:

1. § 2 Leitung der Tochtergesellschaft

Gemal § 2.1 des Vertrages unterstellt die Tochtergesellschaft die Leitung ihrer Ge-
sellschaft der FP AG. Damit wird die fiir Beherrschungsvertrage essentielle Abgabe
der Leitungsbefugnisse an das herrschende Unternehmen normiert. Die FP AG ist
hiernach berechtigt, der Geschéftsfiihrung der Tochtergesellschaft Weisungen hin-
sichtlich der Leitung der Tochtergesellschaft zu erteilen. Die Tochtergesellschaft ver-
pflichtet sich, den Weisungen der FP AG zu folgen.
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Dabei kénnen, mangels abweichender Regelung im Vertrag, entsprechend § 308
Abs. 1 Satz 2 AktG auch Weisungen erteilt werden, die fiir die Tochtergesellschaft
nachteilig sind, sofern sie den Belangen der FP AG oder des FP-Konzerns dienen.
Dies erméglicht es der FP AG, umfassend steuernd in die Leitung der Tochtergesell-
schaft einzugreifen. Soweit keine Weisungen erteilt werden, leitet die Geschéftsfiih-
rung der Tochtergesellschaft die Gesellschaft in eigener Verantwortung.

Auch kann die FP AG gemal § 299 AktG der Geschaftsfiihrung der Tochtergesell-
schaft auf Grund des Vertrages nicht die Weisung erteilen, den Beherrschungs- und
Ergebnisabfiihrungsvertrag zu éndern, aufrechtzuerhalten oder zu beenden. Dies
ermdglicht der abhéngigen Tochtergesellschaft und ihrer Geschéftsfiihrung die freie
und eigenverantwortliche Entscheidung lber den Vertragsinhalt und die Vertrags-
dauer. Ferner sind Weisungen, die zwingende gesetzliche Vorschriften verletzen
wirden, unzulassig.

Es handelt sich bei § 2 insoweit um eine Ubliche Regelung im Rahmen eines Beherr-
schungsvertrages.

§ 3 Gewinnabfiihrung

§ 3.1 des Vertrages enthélt die fiir einen Ergebnisabfiihrungsvertrag charakteristi-
sche Verpflichtung zur Abfiihrung des gesamten Gewinns an den anderen Vertrags-
teil. Hiernach ist die Tochtergesellschaft verpflichtet, wahrend der Vertragsdauer ih-
ren gesamten Gewinn an die FP AG abzufiihren. Abzufiihren ist — vorbehaltlich einer
Bildung oder Auflésung von Riicklagen - der ohne die Gewinnabfiihrung entstehende
Jahresiiberschuss der Tochtergesellschaft vermindert um einen etwaigen Verlustvor-
trag aus dem Vorjahr und um den nach § 268 Abs. 8 HGB ausschuttungsgesperrten
Betrag. Dies entspricht der gesetzlichen Regelung in § 301 AktG (siehe auch § 3.2).
Des Weiteren enthélt § 3.2 Satz 2 des Vertrages eine dynamische Verweisung auf
die Regelung des § 301 AktG sowie § 17 Satz2 Nr. 1 KStG, um sicherzustellen,
dass diese Paragraphen in ihrer jeweils gliltigen Fassung angewandt werden.

Die Tochtergesellschaft kann gemaR § 5.1 des Vertrages mit Zustimmung der FP AG
Betrage aus dem Jahresiiberschuss nur insoweit in die Gewinnriicklagen gemaf
§ 272 Abs. 3 HGB einstellen, soweit dies handelsrechtlich zuldssig und bei vernunfti-
ger kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich begriindet ist. Auf Verlangen der FP
AG sind wahrend der Dauer dieses Vertrags gebildete andere Gewinnriicklagen auf-
zulésen und zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrages zu verwenden oder als Gewinn
abzufiihren. § 5.2 stellt zudem klar, dass die Abfithrung von Betrdgen aus der Auflo-
sung von anderen Gewinnriicklagen, die vor Beginn des Vertrages gebildet wurden,
oder von Kapitalriicklagen ausgeschlossen ist.
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§ 6 regelt die Falligkeit des Anspruchs auf Gewinnabfliihrung/Ausgleich eines Jahres-
fehlbetrages. Nach § 6.1 sind Anspriiche auf Abflihrung des Gewinns und auf Aus-
gleich eines Jahresfehlbetrages mit Wirkung zum Ablauf des letzten Tages eines je-
den Geschéftsjahres der Tochtergesellschaft fallig und sind von diesem Zeitpunkt an
bis zur Zahlung gemaf §§ 352, 353 HGB zu verzinsen.

Ferner kann die FP AG im jeweils laufenden Geschéftsjahr unter Beachtung der Ka-
pitalerhaltungsvorschriften unverzinsliche Vorschiisse auf eine ihr fir das Geschéfts-
jahr voraussichtlich zustehende Gewinnabfiihrung beanspruchen.

Die vorbeschriebenen Regelungen sind im Rahmen eines Beherrschungs- und Er-
gebnisabfilhrungsvertrages ublich.

§ 4 Verlustiibernahme

§ 4 enthalt die Verpflichtung der FP AG zur Verlustiibernahme entsprechend § 302
AktG in seiner jeweils giiltigen Fassung. Die FP AG ist daher verpflichtet, jeden wéh-
rend der Vertragsdauer sonst entstehenden Jahresfehlbetrag der Tochtergesellschaft
auszugleichen, soweit dieser nicht dadurch ausgeglichen wird, dass den anderen
Gewinnriicklagen Betrdge entnommen werden, die wahrend der Vertragsdauer in
diese eingestellt worden sind. Dementsprechend tragt die FP AG das wirtschaftliche
Risiko der Tochtergesellschaft. GemaR § 6.3 kann die Tochtergesellschaft unverzins-
liche Vorschiisse auf einen voraussichtlich auszugleichenden Jahresfehlbetrag ver-
langen.

Auch diese Verpflichtung zur Verlustiilbernahme ist eine zwingende Folge eines Be-
herrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrages.

Durch den dynamischen Verweis auf § 302 AktG gelten ferner die jeweils anwendba-
ren gesetzlichen Regelungen. So kann die Tochtergesellschaft nach § 302 Abs. 3
AktG auf ihren Anspruch auf Verlustausgleich erst drei Jahre nach dem Tage, an
dem die Eintragung der Beendigung des Vertrages in das Handelsregister nach § 10
HGB bekannt gemacht worden ist, verzichten oder sich tber ihn vergleichen. Dies
gilt jedoch nicht, wenn die FP AG zahlungsunfahig oder sich zur Abfindung des In-
solvenzverfahrens mit ihren Glaubigern vergleichen wiirde oder wenn die Ersatz-
pflicht in einem Insolvenzplan geregelt wird. Nach § 302 Abs. 4 AktG verjahrt der An-
spruch auf Verlustausgleich in zehn Jahren seit dem Tag, an dem die Eintragung der
Beendigung des Vertrages in das Handelsregister nach § 10 HGB bekannt gemacht
worden ist.

Auch die Verpflichtung zur Verlustiibernahme gilt nach § 7.2 erstmals fir das gesam-
te Geschaftsjahr der Tochtergesellschaft, in dem der Vertrag wirksam wird.
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Die vorstehend beschriebenen Regelungen sind im Rahmen eines Beherrschungs-
und Ergebnisabfiihrungsvertrages ublich.

§ 7 Wirksamwerden, Dauer und Kiindigung

Gemaf § 7.2 wird der geplante Vertrag mit Eintragung seines Bestehens in das
Handelsregister am Sitz der Tochtergesellschaft wirksam. Dies entspricht der gesetz-
lichen Regelung in § 294 Abs. 2 AktG. Der Vertrag gilt daher hinsichtlich der in § 2
vereinbarten Beherrschung der Tochtergesellschaft durch die FP AG ab Eintragung
des Vertrages in das Handelsregister. Hinsichtlich der Gewinnabfiihrung und Ver-
lustiibernahme gilt der Vertrag gemaf § 7.2 jedoch bereits riickwirkend ab dem Be-
ginn des Geschéftsjahres der Tochtergesellschaft, in dem der Vertrag in das Han-
delsregister am Sitz der Tochtergesellschaft eingetragen wird.

Zudem enthalt § 7 Regelungen zu Dauer und Kiindigung des Vertrages. Der Vertrag
hat eine feste Laufzeit von fiinf Kalenderjahren. Diese fiinf Jahre beginnen mit Be-
ginn des Geschaéftsjahres der Tochtergesellschaft, in dem der Vertrag durch Eintra-
gung in das Handelsregister am Sitz der Tochtergesellschaft wirksam wird. Eine
Mindestvertragsdauer von fiinf Jahren ist nach derzeitiger Rechtslage fur die Be-
griindung einer ertragssteuerlichen Organschaft erforderlich, § 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3
KStG i.V.m. § 17 KStG. Nach Ablauf der Mindestvertragsdauer setzt sich der Vertrag
auf unbestimmte Zeit fort, sofern er nicht unter Beachtung der Kiindigungsfrist von
einem Monat zum Ende eines Geschéftsjahres der Tochtergesellschaft schriftlich ge-
kiindigt wird.

§ 7.4 stellt klar, dass der Vertrag auch bei Vorliegen eines wichtigen Grundes ohne
Einhaltung einer Kiindigungsfrist schriftlich gekiindigt werden kann. Ein wichtiger
Grund zur Kiindigung liegt insbesondere dann vor, wenn die FP AG ihre Beteiligung
an der Tochtergesellschaft ganz oder teilweise verauflert oder ihr aus sonstigen
Griinden nicht mehr die Mehrheit der Stimmrechte an der Tochtergesellschaft zu-
stehen, oder bei Umwandlung oder Liquidation einer der beteiligten Gesellschaften.
Im Falle einer Kiindigung aus wichtigem Grund tritt die Verpflichtung zur Gewinnab-
fiihrung riickwirkend mit Beginn des dann laufenden Geschéftsjahres der Tochterge-
sellschaft aufer Kraft. Dagegen bleibt es bei der Verpflichtung, die bis zum Zeitpunkt
der Vertragsbeendigung aufgelaufenen Verluste auszugleichen. Davon unabhangig
entfallt die korperschaftssteuerliche und gewerbesteuerliche Organschaft ab Beginn
des bei Wirksamwerden der Kiindigung laufenden Geschéftsjahres.

Auch hierbei handelt es sich um (ibliche Regelungen im Rahmen eines Beherr-
schungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages.
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5.  § 8 Verschiedenes

§ 8.1 stellt klar, dass Anderungen dieses Vertrages der Schriftform bediirfen. § 8.2
enthélt eine sog. salvatorische Klausel, die Wirksamkeit und Durchfiihrung des Ver-
trages fiir den Fall sichert, dass einzelne oder mehrere Bestimmungen des Vertrages
entweder bei Abschluss bereits unwirksam oder nicht durchfiihrbar waren oder es
spéter werden. In diesem Fall verpflichten sich die Parteien die unwirksame oder un-
durchfiihrbare Bestimmung durch diejenige wirksame oder durchfiihrbare Bestim-
mung zu ersetzen, die der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung wirt-
schaftlich am nachsten kommt. Dasselbe gilt im Falle einer Liicke im Vertrag.

Festsetzung entsprechend §§ 304, 305 AktG, Priifung des Beherrschungs- und Er-
gebnisabfiihrungsvertrages

Im Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag ist keine Ausgleichszahlung und keine
Abfindung flir aufenstehende Gesellschafter der Tochtergesellschaft zu bestimmen, da
aulenstehende Gesellschafter der Tochtergesellschaft nicht vorhanden sind. Die FP AG ist
alleinige Gesellschafterin der Tochtergesellschaft. Daher ist auch eine Bewertung der be-
teiligten Unternehmen zur Ermittlung eines angemessenen Ausgleichs und einer angemes-
senen Abfindung nicht vorzunehmen.

Auch bedarf es gemal § 293b Abs. 1 AktG keiner Priifung des Vertrages durch sachver-
standige Priifer, da die FP AG unmittelbar alle Geschéftsanteile der Tochtergesellschaft
halt.

Birkenwerder, den 08. Mai 2014
Francotyp-Postalia Holding AG
Der Vorstand

AU (s A~

g ] \
Thomas Gre?hecj Hans \S/éymanski

Wittenberge, den 08. Mai 2014
FP Produktionsgesellschaft mbH
Die Geschiftsfiihrung

ﬁ&/oaéﬁim(Eibel Hansll\?/éymanski
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