GRI-Nachhaltigkeitsindex der
Francotyp-Postalia Holding AG

Um die Nachhaltigkeitsberichterstattung auf allen Ebenen vergleichbar und fir die kommenden Jahre weiterhin
verlasslich zu gestalten, haben wir uns bei unserem ersten Nachhaltigkeitsbericht 2017 entschieden, nach den G4-
Leitlinien der Global Reporting Initiative (GRI) zu berichten. Fir die Berichtsjahre 2018, 2019, 2020 und 2021
befolgen wir die seit Juli 2018 verpflichtenden Sustainability Reporting Standards (SRS) der GRI. Wir berichten
gemaB der Ubereinstimmungsoption »Kern«.

Eine externe Prifung des Berichts durch eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder einer anderen Institution wurde
nicht vorgenommen (GRI 102-56). Entsprechend § 171 Aktiengesetz wurde er durch den Aufsichtsrat gepriift.

Wir erfillen die Kern-Option umfénglich und haben bereits begonnen, auch die umfassende Option fir unsere
Berichterstattung zu nutzen, um den Informationsbedarf unserer Stakeholder bestmdglich abzudecken. Unser
Nachhaltigkeitsindex verweist auf die entsprechenden Seiten im Nachhaltigkeitsbericht oder auf die
entsprechenden Seiten in unserem Geschaftsbericht.

Der hier abgebildete GRI-Nachhaltigkeitsindex dient als Kurzversion und zeigt, auf welcher Seite im Bericht die
geforderten Informationen zu finden sind.



GRI SRS  |Disclosure
Number |Number
GRI 102 102-1
GRI 102 102-2
GRI 102 102-3
GRI 102 102-4
GRI 102 102-5
GRI 102 102-6
GRI 102 102-7
GRI 102 102-8
GRI 102 102-9
GRI 102 102-10
GRI 102 102-11
GRI 102 102-12
GRI 102 102-13

GRI Standard
Title

Aspekt

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Organisationprofil

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Organisationprofil

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Disclosure Title - DE

Name der Organisation

wichtigste Marken,
Produkte und
Dienstleistungen

Hauptsitz der Organisation

Lander der
Geschaftstatigkeit

Eigentumsverhaltnisse und

GroBe der Organisation | Organisation

Gesamtzahl der
Beschaftigten nach Art

Beschreibung der
Lieferkette der
Organisation

Slgnlﬁkante Anderungen in
der Organisation und ihrer
Lieferkette

Vorsorgeprinzip oder
VorsichtsmaBnahmen

Unterstltzung externer
Chartas, Prinzipien oder
Initiativen

Mitgliedschaften in
Verbanden oder
Interessenverbanden

1.2

1.2

1.2

1.2

1.2

3.8

1.3

1.6

1.2,

Kapitel

4.1




Organisationprofil

Allgemeine

Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Organisationprofil

Allgemeine
Standardangaben

Ethik und Integritat

Allgemeine
Standardangaben

Ethik und Integritat

Allgemeine Unternehmensfiihrung

Standardangaben

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Erklarung des hochsten
Entscheidungstréagers der
Organisation

Wichtigste Auswirkungen,
Risiken und Chancen

Werte, Grundsatze sowie
Verhaltensstandards und -
normen

interne und externe
Verfahren zu ethischem und
gesetzeskonformem
Verhalten

Fihrungsstruktur der
Organisation

Vollmachten fir
wirtschaftliche, 6kologische
und gesellschaftliche
Themen

Verantwortung der
Fihrungsebene fir
okonomische, 6kologische
und soziale Themen

Allgemeine Unternehmensfiihrung

Standardangaben

Einbindung der
Stakeholder bei
okonomischen,
okologischen und sozialen
Themen

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Die Zusammensetzung des
héchsten Kontrollorgans
und seiner Gremien

Allgemeine Unternehmensfiihrung

Standardangaben

Vorstand des hochsten
Kontrollorgans

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Nominierung und Wahl des
héchsten Kontrollorgans

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Interessenskonflikte

Allgemeine Unternehmensfiihrung

Standardangaben

Die Rolle des hochsten
Kontrollorgans bei der
Bestimmung von Zielen,
Werten und Strategien

GRI 102 102-14
GRI 102 102-15
GRI 102 102-16
GRI 102 102-17
GRI 102 102-18
GRI 102 102-19
GRI 102 102-20
GRI 102 102-21
GRI 102 102-22
GRI 102 102-23
GRI 102 102-24
GRI 102 102-25
GRI 102 102-26
GRI 102 102-27

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Gemeinwissen des
hochsten Kontrollorgans




Unternehmensfihrung

Allgemeine

Standardangaben

Leistungsbeurteilung des [}
héchsten Kontrollorgans

Allgemeine
Standardangaben

Unternehmensfiihrung

Bestimmung und 25
Management

okonomischer,

okologischer und sozialer
Auswirkungen

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Effektivitat des 25
Risikomanagementprozess
es

Allgemeine Unternehmensfiihrung

Prifung von ékonomischen,
okologischen und sozialen
Themen

Unternehmensfiihrung

Rolle des hochsten 1.1
Kontrollorgans bei der
Nachhaltigkeitsberichtserst
attung

Unternehmensfihrung
Standardangaben

Allgemeine Unternehmensfiihrung

Standardangaben

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Allgemeine Unternehmensfiihrung

Standardangaben

Allgemeine Unternehmensfihrung

Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Unternehmensfiihrung

Allgemeine Einbindung
SIEeEIEeENIeE sl Stakeholdern

GRI 102 102-28
GRI 102 102-29
GRI 102 102-30
GRI 102 102-31
GRI 102 102-32
GRI 102 102-33
GRI 102 102-34
GRI 102 102-35
GRI 102 102-36
GRI 102 102-37
GRI 102 102-38
GRI 102 102-39
GRI 102 102-40
GRI 102 102-41

Allgemeine Organisationprofil

Standardangaben

Kommunikation kritischer
Bedenken

1.1,2.5

1.3

Verfahren zur Festsetzung [
der Vergiitung

Beteiligung der 1.3
Stakeholder an der
Vergltung

Verhaltnis der 1.3
Jahresgesamtvergitung

Verhéltnis der prozentualen [}
Erhdhung der
Jahresgesamtvergitung

eldlListe eingebundener 1.6
Stakeholdergruppen
Tarifverhandlungen 64




Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

GRI 102 102-42
GRI 102 102-43
GRI 102 102-44
GRI 102 102-45
GRI 102 102-46
GRI 102 102-47
GRI 102 102-48
GRI 102 102-49
GRI 102 102-50
GRI 102 102-51
GRI 102 102-52
GRI 102 102-53
GRI 102 102-54

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine

Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Einbindung Wels'Bestimmen und Auswahlen e}
von Stakeholdern

Stakeholdern

Einbindung Welsl Ansatz fur die 1.1
Stakeholdern Stakeholdereinbeziehung
ermittelte Schlusselthemen und 1.1
Aspekte und Grenzen
orgehensweise bei der[RSEEIEIRUNETdt alaal=ToH 1.3
Berichterstattung die im konsoldierten
Dokumenten aufgefihrt
sind
orgehenswelse bei Best|mmung von 1.1

orgehensweise bei derfANEWI{leTaRelsNTlTe! 1.1
Berichterstattung Grinde fur
Neuformulierungen von
Informationen
orgehensweise bei derfWileatide Y-\ le LIttt IR T I 1
Berichterstattung Umfang und in den
Grenzen der Aspekte im
Vergleich zu fritheren
Berichtszeitraumen
Berichtsprofil Berichtszeitraum 1.1
Berichtsprofil Datum des jlingsten 1.1
vorhergehenden Berichts
Berichtsprofil Berichtszyklus 1.1

Ansprechpartner fur Fragen il
zum Bericht

Berichtsprofil

gewéhlte Jn 1.1
Ubereinstimmung”-Option,




Allgemeine Berichtsprofil

Standardangaben

Allgemeine
Standardangaben

Berichtsprofil

spezifische
Angaben

irtschaftliche Leistung

spezifische
Angaben

irtschaftliche Leistung

spezifische
Angaben

103-2 \WEREIEINERIEEE 74

Spezifische
Angaben

irtschaftliche Leistung

GRI-Index

Externe Prifung des
Berichts

Direkt erwirtschafteter und
verteilter wirtschaftlicher
Wert

Durch den Klimawandel
bedingte finanzielle Folgen
und andere Risiken und
Chancen

Verpﬂ|chtungen aus
leistungsorientierten oder
anderen Pensionsplanen

spezifische
Angaben

Korruptionsbekampfung[€lEHe s EliER lalelelgt=We [[WTy

Hinblick auf
Korruptionsrisiken gepruft
wurden

spezifische
Angaben

Korruptionsbekampfung|lgitelsaElilelal={aNtlale!

Schulungen zu Strategien
und MaBnahmen zur
Korruptlonsbekampfung

spezifische
Angaben

Korruptionsvorfélle und
ergriffene MalBnahmen

spezifische

Angaben erhalten

103-2 WEREEINERIEN 74

spezifische Materialien

Angaben

ettbewerbswidriges

Rechtsverfahren aufgrund
von wettbewerbswidrigem
Verhalten oder Kartell- und

Eingesetzte Materialien
nach Gewicht oder
Volumen

GRI 102 102-55
GRI 102 102-56
GRI 201 201-1
GRI 201 201-2
GRI 201 201-3
GRI 103 103-1,
103-3
GRI 204 204-1
GRI 205 205-1
GRI 205 205-2
GRI 205 205-3
GRI 206 206-1
GRI 103 103-1,
103-3
GRI 301 301-1
GRI 301 301-2

Materialien

spezifische
Angaben

Eingesetzte rezyklierte
Ausgangsstoffe

2.1,2.2




103-1, 103-2 \VELEEMEREIEE 74

103-1, 103-2 \VELREEEEREIEE 74

103-1, 103-2 W EQEEIME Il 74

GRI 301 301-3
GRI 103

103-3
GRI 302 302-1
GRI 302 302-3
GRI 302 302-4
GRI 302 302-5
GRI 103

103-3
GRI 303 303-1
GRI 303 303-2
GRI 303 303-3
GRI 103

103-3
GRI 305 305-1
GRI 305 305-2
GRI 305 305-3

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

Materialien

Wiederverwertete Produkte SR
und ihre
Verpackungsmaterialien

5.2, 53, 54,
5.6

Energieverbrauch innerhalbs#
der Organisation

Energieintensitat

Verringerung des
Energieverbrauchs

Senkung des 3.4,5.2
Energiebedarfs fur

Produkte und

Dienstleistungen

5.2, 53, 54,
5.6

Wasserentnahme nach 5.6
Quelle

Durch Wasserentnahme 5.6
erheblich beeintrachtigte
Wasserquellen

Emissionen

Zurickgewonnenes und 5.6
wiederverwendetes Wasser

5.2, 53, 54,
5.6

Direkte THG-Emissionen 5.3
(Scope 1)

Emissionen

Indirekte energiebedingte K]
THG-Emissionen (Scope 2)

Emissionen

Sonstige indirekte THG- 53
Emissionen (Scope 3)




GRI 305 305-4 spezifische Emissionen Intensitat der THG-
Angaben Emissionen
GRI 305 305-5 spezifische Emissionen Senkung der THG- 52,53
Angaben Emissionen
GRI 305 305-6 spezifische Emissionen Emissionen Ozon 5.3
Angaben abbauender Substanzen
GRI 305 305-7 spezifische Emissionen Stickstoffoxide (NOX), 53
Angaben Schwefeloxide (SOX) und
andere signifikante
Luftemissionen
GRI 306 306-2 spezifische Abwasser und Abfall Abfall nach Art und 5.4
Angaben Entsorgungsverfahren
GRI 306 306-3 spezifische Abwasser und Abfall Erheblicher Austritt 55
Angaben schadlicher Substanzen
GRI 306 306-4 spezifische Abwasser und Abfall  [RElS elelgRVelaRe I\ ElaldlTelalVoe} 5.4
Angaben Abfall
GRI 307 307-1 spezifische Umwelt-Compliance Nichteinhaltung von 5.1
Angaben Umweltschutzgesetzen und
-verordnungen
GRI308  |308-1 spezifische Umweltbewertung  derNEUESNRISEIETIe-Ig Mo (1] 3.8
Angaben Lieferanten anhand von
Umweltkriterien Gberprift
wurden
GRI 308 308-2 spezifische Umweltbewertung  der\[EISEHIE 3.8
Angaben Lieferanten Umweltauswirkungen in der
Lieferkette und ergriffene
MaBnahmen
GRI 103 103-1, 103-2 W EQEEIME Il 74 4,41
103-3
GRI 401 401-1 spezifische Beschaftigung Neue Angestellte und 4.3
Angaben Angestelltenfluktuation
GRI 401 401-2 spezifische Beschaftigung Betriebliche Leistungen, die|RaXe

Angaben nur vollzeitbeschaftigten
Angestellten,
nicht aber
Zeitarbeitnehmern oder

teilzeitbeschaftigten
Angestellten angeboten
werden




spezifische
Angaben

103-1, 103-2 \VELEEMEREIEE 74

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

Spezifische
Angaben

103-1, 103-2 \EQEEIEElalE 74

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

spezifische
Angaben

GRI 401 401-3
GRI 103

103-3
GRI 402 402-1
GRI 403 403-1
GRI 403 403-2
GRI 403 403-3
GRI 103

103-3
GRI 405 405-1
GRI 405 405-2
GRI 406 406-1
GRI 407 407-1
GRI 408 408-1
GRI 409 409-1

spezifische
Angaben

Beschaftigung

Arbeitnehmer-

Arbeitgeber-Verhaltnis

Elternzeit

Mindestmitteilungsfrist fur
betriebliche
Veranderungen

Arbeitssicherheit
Gesundheitsschutz

Wl Re prasentation von
Mitarbeitern in formellen
Arbeitgeber-Mitarbeiter-
Ausschussen fur
Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz

Arbeitssicherheit
Gesundheitsschutz

Blale|Art und Rate der
Verletzungen,
Berufskrankheiten,
Arbeitsausfalltage und
Abwesenheit sowie die Zahl
arbeitsbedingter Todesfélle

Arbeitssicherheit
Gesundheitsschutz

ielfalt
Chancengleichheit

4,41,43,44

4.5

4,41,43,44

Wlite!Vielfalt in Leitungsorganen X!

und der Angestellten

ielfalt
Chancengleichheit

Wlatel\erhaltnis des
Grundgehalts und der
Vergttung von Frauen zum
Grundgehalt und zur
Vergltung von Mannern

Gleichbehandlung

Diskriminierungsvorfalle
und ergriffene
AbhilfemaBnahmen

ereinigungsfreiheit und(€lEeElIER Elalelelat-Nilole!

arifverhandlungen

Lieferanten, bei denen das
Recht auf
Vereinigungsfreiheit und
Tarifverhandlungen
bedroht sein konnte

Kinderarbeit

Geschaftsstandorte und
Lieferanten mit einem
erheblichen Risiko fur
Vorfalle von Kinderarbeit

wangs-
Pflichtarbeit

[lel=l{ Geschaftsstandorte und
Lieferanten mit einem
erheblichen Risiko fur
Vorfélle von Zwangs- oder
Pflichtarbeit

4.5

22




GRI 412 412-1 spezifische Prifung auf Einhaltung(€lSHesENEE e plelelgt=WETy! 2.2

Angaben eIV T EleloITol Yol oii-Sll d e nen eine Prifung auf
Einhaltung der
Menschenrechte oder eine
menschenrechtliche
Folgenabschatzung
durchgefihrt wurde

GRI 412 412-2 spezifische Prifung auf EinhaltungSealV | Tale S RI@N LS E 1Y 2.2
Angaben der Menschenrechte  pAVRY/IEIaelateIal Yol a1y oYo)Nid] <
und -verfahren

GRI 412 412-3 spezifische Prifung auf Einhaltung|=gatelsliiests 22

Angaben eI\ IT EleloI=Yol Yol ol <N Ve Stitionsvereinbarungen
und -vertrage, die
Menschenrechtsklauseln
enthalten oder auf
Menschenrechtsaspekte

geprift wurden

GRI 414 414-1 spezifische Soziale Bewertung der|MENIENRISEIETRIT M) 3.8
Angaben Lieferanten anhand von sozialen
Kriterien Gberprift wurden

GRI 414 414-2 spezifische Soziale Bewertung der|NEIeEVERSYAES

Angaben Lieferanten Auswirkungen in der
Lieferkette und ergriffene
MaBnahmen

GRI 415 415-1 spezifische Politische Einflussnahme [FElgtslate [y
Angaben

GRI 103 103-1, 103-2 \VELRELEEREIEE 74 3, 3.5, 3.6
103-3

GRI 416 416-1 spezifische Kundengesundheit undsi=giiflsteRel=1s 35
Angaben Kundensicherheit Auswirkungen
verschiedener Produkt- und
Dienstleistungskategorien
auf die Gesundheit und
Sicherheit

GRI 416 416-2 spezifische Kundengesundheit und\YgtelslNley

Angaben Kundensicherheit Zusammenhang mit den
Gesundheits- und
Sicherheitsauswirkungen
von Produkten und

Dienstleistungen

GRI 417 417-1 spezifische Marketing Wil Anforderungen fur die

Angaben Kennzeichnung Produkt- und
Dienstleistungsinformation
en und Kennzeichnung

GRI 417 417-2 spezifische Marketing WlatelVerstoBe im

Angaben Kennzeichnung Zusammenhang mit den
Produkt- und
Dienstleistungsinformation
en und der Kennzeichnun

GRI 417 417-3 spezifische Marketing Wltel\VerstoBe im

Angaben Kennzeichnung Zusammenhang mit
Marketing und
Kommunikation




GRI 418

418-1

Schutz der Kundendaten[SlSe[gilglelS{e-W=T el W=Yge [<Tg!
in Bezug auf die Verletzung
des Schutzes oder den

Verlust von Kundendaten




Willkommen
im Anhang

der Francotyp-Postalia

Holding AG,
zum 31. Dezember 2021



Der seit vielen Jahren separat verdifentlichte ,Umweltschutz-, Energieeffizienz- und Arbeitssicherheitsreport”
wird ab dem Jahr 2019 im Nachhaltigkeitsbericht integriert. Die zuvor verwendeten Grafiken werden in
diesem Anhang separat dargestellt.






Impressum

Impressum und Anhang

Francotyp-Postalia Holding AG
Investor Relations
Prenzlauer Promenade 28
13089 Berlin

Ansprechpartnerin: Anna Lehmann
Referentin far Investor Relations und Nachhaltigkeit
Telefon: +49 (0)30 220 660 721
Telefax: +49 (0)30 220 660 425
E-Mail: nachhaltigkeit@francotyp.com
Internet: www.fp-francotyp.com

Vorsitzender des Aufsichtsrats: Dr. Alexander Granderath
Vorstand: Carsten Lind (Vorsitzender), Martin Geisel

Sitz der Gesellschaft: Berlin
Registergericht: AG Charlottenburg,
HRB 169096 B
USt.-IdNr. DE 247883577

Dem Bericht ist der Nachhaltigkeitsindex der
Francotyp-Postalia Holding AG beigefligt (GR/ 702-55).

Er steht als separates Dokument unter

www.fp-francotyp.com/nachhaltigkeitsbericht

zum Download bereit


mailto:nachhaltigkeit@francotyp.com
http://www.fp-francotyp.com/nachhaltigkeitsbericht
http://www.fp-francotyp.com/nachhaltigkeitsbericht
http://www.fp-francotyp.com/nachhaltigkeitsbericht

energy expenditure and carbon footprint FP Germany =3
S8 =c
o Strom Warme Diesel  wemm Kerosin [y e asser  smsmmGebaude BE g 2
- § (power) (heat) (diesel) (kerosene) (ervironment) (water) (building) éﬁ g E
== c 3
a2 25 5=
g ZEEE
= = C @ o
g9 28 85
Z = =
£5 g5 22
I3 4500t CO,
BUW MW 7 57 MWh 7.664 MWh 4500 m®
£.970 MWh
4.029 m* 4.000 m*
4.000t COy
7.000 MWh — .\— 000
\.—’ 5.079 MWh 6.144 MWh N
6.000 MWh — — 3.660 m* — I [ 3500me
3.022 m*
1 I [ — I .| 3.000tCO,
5.000 MWh 3000 me
2.591 m*
4000 MWh +— = == F r - | 2500tCO;
2500m*
3.000 MWh +— L — 1.780t CO2 — — — —%gggt C=>Oz
2.029t CO2 : m
__—__
2,000 MWh — P - LIRS - *ﬂ\— — 1.500t CO;
= 1.500m*
[ — 1.0981C02 15171 02 \
1.000 MWh +— — LEDLBEL — 8161C02 — 1.169t CO2 —1.000t CO,
1.000m*
515tC02
0 MWh T 500t GO,
2017 2018 2019 2020 2021 500m*
Jahr (year)
Ubersicht EnB Strom ,y,, und Energieeffizienz 54, ©
overview energy performance EnB Power 5457 and energy effiziency sz
gif
82¢
N o
g2c
20,00kW 800 Stck/kWh
17, 50KW 700 Stck/kWh
600 StckikWh
15,00k W — 600 Sick/kWh
12,50KW SRRV 500 Sick/kWh
e 400 Stck/kWh 10,00/kW
10,00k W — 400 Stck/kWh
300 Stck/kWh 300 Stck/kWh 300 Stck/kWh
7.50W — 300 Sick/kWh
5.00KW | R 130 200 StckWh
— — 190KW  2,00/kW 1,80k ET
2,50kW - — — 100 Sick/kWh
0,00k 2018 2019 2018 2018 0 StckkWh
D & D 3B 2 & e & & D e &
& & r g\'*“ﬁé\ & »“é i éﬁ‘h 4‘:‘*@% &6@ y <§? ﬁ@a ?& & < gg* o
@Zs o e (ﬁs 3 @@ & & &?ﬁ\ <§¥‘g e‘@ o & & & ¢ o & gf’é‘b
Py AV AV AV A A A R A o
A A A A T A A s 8
wﬁ"@ & Qq@
& & &
¥ FP location
mEnB 2020 Zeit m EnB 2020 Menge — EnB Soll Zet — EnB Soll Menge:




Ubersicht EnB Warme ,4,, und Energieeffizienz ,g,0 F?9

overview energy performance EnB Heat »45; and energy effiziency sq50

= =

E 3,38 MW H

= =&
.g °z 838
=~ =8
BHz SEc
250 mAW 250 m*WY
225 mAW 2,25 maW
200 mAW 2,00 e
1,75 mW 1,75 m=nw

1,50 /m*W
A — 1,50 m=nw
1,25maW 1,25 m=hw
1,00/maW .80 WA
0,70 iy
075 mAW - — 075 MW
04T MW 0,45 e 040
0,50/m=W —_— ' 0,50 m=hw
§ 0,25 im7W — ’
0,40 1mEW 0,42 /m W .
0.25ma | T Toozmw i ’“ ] | 0,02im*hW 0,02 Im*hwW. 025 fmnw
— —
0.00/mAW 1 — 0,00 im2iY
& o o ,e’s’\ & & B te;\‘a\ & B
& & & ® & \ N3 P
S T
& & F ¢ & F
& ‘spag’(\ & < N ¥ o’ﬁb & D@Q\ o§ &
& &
< o€ o @ 3
< @df & E A “f \\f ‘\f &‘ff & & - FP location
& © ENB 2020 (/mAW) W EnB 2020 (1MW)  —EnB Soll(1mAV]  — EnB Soll (1m3W)

Der Einfachheit halber sprechen wir durchgdngig von ,Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern”, ,Investoren”, ,Kunden”,
JLieferanten” etc. Gerade im Rahmen des geschlechtsneutralen und diskriminierungsfreien Ansatzes schlieBen
selbstverstindlich die vorher genannten Personengruppen alle Geschlechter inklusive LGBTQIA+ (lesbische, schwule,
bisexuelle, transsexuelle, transgender, queere, intersexuelle und asexuelle Menschen) ein.



